
                          
 
 

 
 
 

CONCURSO PÚBLICO 
REEMPLAZO PROFESIONAL PROGRAMA VÍNCULOS 

CALERA DE TANGO 
 

Llámese a concurso público a profesional para integrar equipo del Programa Vínculos de la I. 
Municipalidad de Calera de Tango. 
 
IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 
 
Dirección a la que 
pertenece el cargo 

Dirección de Desarrollo Comunitario 

Nombre del cargo 
y/o función 

Reemplazo de Monitora comunitaria, para realizar acompañamiento 
psicosocial con enfoque ocupacional para el Programa Vínculos 
convocatoria 2024-B.  

Destinación Dirección de Desarrollo Comunitario 
Calidad jurídica Honorarios 
Sueldo bruto $980.000.- 
Vacantes 1 
Jornada 44 horas semanales 
Periodo 4 meses 

 
     
PERFIL DEL POSTULANTE 

●​ Título Profesional, Técnico o Licenciado del Área de las Ciencias Sociales o de Salud. 
Requisito excluyente. 

●​ Experiencia laboral preferente en trato directo con Personas Mayores. 
●​ Experiencia laboral en intervención comunitaria y/o psicosocial, especialmente con   

población vulnerable. 
●​ Experiencia laboral en articulación de redes locales públicas y privadas. 
●​ Experiencia laboral preferente en Instituciones de Salud con proyectos comunitarios y/o 

de atención a usuarios. 
●​ Experiencia laboral preferente en instituciones que realizan rehabilitación o tratamiento 

a personas mayores como un Centro Comunitario de Rehabilitación. 
●​ Experiencia laboral en proyectos de desarrollo económico y/o productivos. 
●​ Manejo en computación a nivel de usuario, office e internet. 
●​ Disponibilidad horaria diurna para atención de los usuarios, asistencia a reuniones y 

capacitaciones. 



                          
 
 

●​ Competencias personales e interpersonales: pro actividad, capacidad de trabajo en 
equipo, gestión del tiempo, empatía, tolerancia a la frustración, escucha activa 
resolución de conflictos. 

 

 

Documentos requeridos para postular: 

1.​ Copia CI por ambos lados 
2.​ Certificado de Antecedentes (VIF) 
3.​ Certificado de Título 
4.​ Curriculum Vitae actualizado 
5.​ Certificados que acrediten la experiencia en intervención comunitaria y/o en temas 

relativos a la Persona Mayor. 
6.​ Cartas de recomendaciones (práctica profesional y/o experiencia laboral) 
7.​ Referencias acreditables con nombre, cargo y fono contacto. 

*La ausencia parcial o total de la documentación implica considerar inadmisible la 
postulación. 

* Interesados/as deben contar con movilización propia.  

PROCEDIMIENTO PARA POSTULAR 

Los(as) interesados(as) deberán enviar los antecedentes solicitados al correo 
faguilar@caleradetango.net, haciendo mención en el asunto “Postulación al cargo de 
Reemplazo Monitora Comunitaria”. 
 
 
ETAPAS DEL PROCESO 
 

Convocatoria y recepción de documentación Desde 25 al 28 de agosto hasta las 13:00 hrs.  
Revisión curricular 28 de agosto 
Realización de entrevistas 31 de agosto 
Notificación seleccionado/a 31 de agosto 
Inicio de funciones 01 de septiembre 2026 
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