Guia Paso a Paso: Renovacion de Directivas Comunitarias (Ley 21.146)
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Municipalidad Calera de Tango

Proceso de Eleccion de Directiva para
organizaciones comunitarias territoriales y
funcionales: Renovacion de Directiva

Guia oficial paso a paso bajo la Ley N° 21.146 para organizaciones comunitarias.
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Ley N° 21.146

El propdsito del nuevo marco legal

e
=
O

Simplificacion

Simplificar la calificacion de
las elecciones vecinales y
comunitarias.

Transparencia

Entregar mayor publicidad al
proceso, con publicaciones
de hitos en la web municipal.

Comunicacion

Reforzar canales entre la
Comision Electoral, la
Secretaria Municipal y el
Registro Civil.

==




El Camino hacia la Renovacion

1. Conformacion de Comision
Electoral

(2 meses antes de las elecciones)

5.Elecciony
Escrutinio
(Dla E)

2. Comunicacion
de fecha a

Municipalidad
(15 dias habiles
antes)

£
EE 3 6. Entrega de
“ documentacion en
% Secretaria Municipal
(Dia E + 5 dias)

4. Requisitos

Inscripcion de
candidatos
(Inscripcidon hasta
3. Preparacion 10 dias antes de N @
del Proceso la eleccion) 7. Reclamaciones N -
(Previo a la eleccion) y Cierre an XV

(Dia E + 15/20 dias)




Paso 1: Conformacion de la Comision Electoral
Formulario N°1

Féormula de Vigencia Perfil de los 3 Integrantes

Si DEBEN:

% Tener al menos un (1) ano de
antigledad en la organizacion.

Diade la 2 Meses Comisién
Eleccion (Dia E) Antes Electoral X NO PUEDEN:

. : . _ % Ser parte del Directorio actual.
Vigencia: Desempenan sus funciones

desde 2 meses antes hasta 1 mes despueées % Ser candidatos en la nueva

eleccion.

de la eleccion.




Paso 2: Comunicacion de Fecha de la Eleccion
Formulario N°2

. I Proceso electoral
Plazo Critico . valido.

Se cumple con el
plazo y forma.

Accion:
Comunicacion de Fecha
de la Eleccion con al
menos 15 dias habiles de
anticipacion a la el
Municipalidad. Eleccion sin

validez legal.

Incumplimiento del
plazo o forma.




Paso 3: Preparacion del Proceso Eleccionario de
la Comision Electoral

Logistica

Elaborar los votos, padron
electoral y solicitar urnas al
municipio si es necesario.

Comuhnicacion
)

Comunicar la fecha oficial
de la eleccion a la
Secretaria Municipal.

Orientacion

Atender consultas de los
socios y orientar sobre
posibles reclamos ante el
TER.

Custodia

Custodiar el libro de actas
y el registro de socios,
garantizando acceso a los
mismos.




Paso 4: Requisitos para ser Candidato y su
inscripcion al proceso eleccionario
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Mayor de 18 anos. = L Sin condenas por pena
Chileno o extranjero con g): VA 5 aflictiva.
>3 afios de residencia. J ~5 Certificado de
= Antecedentes vigente
(max. 90 dias).
N

Antiguedad
Al menos 1 ano de A 2 O
antiguedad (salvo primera @
eleccion definitiva). A

Compromiso
“" II m ”l Cuotas al dia y sin

14840000 W 129463854
Territorio CANDIDATO IDEAL @ ® suspensiones
_ : 3 estatutarias.
Residencia permanente
en la comuna de Calera E E
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Incompatibilidades del Cargo

Para garantizar la independencia, los directores (titulares y suplentes) no
pueden ejercer simultaneamente los siguientes roles en la misma comuna:

/’
a ¢
Alcaldes Concejales Funcionarios municipales

de jefatura o Direccion
Administrativa



Paso 5: El Dia de la Eleccidn y Escrutinio

Formulario N°4

Desarrollo

La Comision velara por la
normalidad y publicldad

----------------------------------

7 ¥ \
Escrutinio
1 Conteo de votos
transparente y reqistrado.
B\ P y reg /ﬁl
7 \

R\

Custodia

Resguardo de cedulas
(votos) y antecedentes
electorales hasta el
vencimiento de los
plazos de reclamacion.

A




Paso 6: Entrega de Documentacion Final

Plazo: Dentro de los 5 dias habiles posteriores a la eleccion.

‘ Oficina de Partes \

N 1. Acta de eleccion y nomina de asistentes.

N 2. Registro de socios actualizado.

N 3. Registro de sufragantes (firmado).

—

4. Certificados de antecedentes (electos).
5. Acta de eleccion de la Comision Electoral.

6. Registro de inscripcion de candidatos.




Paso 7: Periodo de Reclamaciones y Cierre

Dia de la Eleccion
+ 15 dias habiles
judiciales (Lunes a
Sabado).

Hay Reclamo

Se presenta ante
el Tribunal Electoral
Regional (TER).

| _|

No hay Reclamo
=1

Transcurren 20
dias habiles.

r rmllen o]
La Comision

Electoral mantiene
funciones hasta

sentencia
ejecutoriada.

L |
r 1
Antecedentes
remitidos al
Registro Civil.

L A

L

Emision del
Certificado de
Directiva Vigente

Definitivo.

-




ACTA ASAMBLEA

o ELECCION DE COMISION ELECTORAL
Formulario N°1
En Calera de Tango, a .iveveras o < del aNo verevevesnnes , siendo las

........ 0 T = T o
comuna de Calera de Tango, se da inicio a la Asamblea General Extraordinaria para
elegir a la Comisidon Electoral, que se encargara de realizar el proceso para elegir la nueva

Directiva de la Organizacion Comunitaria denominada;

Se procede a chequear a la totalidad de los socios asistentes, que alcanza a la cantidad de

.............. personas.

Con posterioridad se da inicio a la eleccion de Comisidn Electoral, que estara conformada

como se detalla a continuacion:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE IDENTIDAD

2.- Se informa por parte de la Comision Electoral que la inscripcion de candidatos se

efectuara entre 10s dias weeessssseens Y srresresennns o[ y entre

@S crereraranas Y crererereres hrs, en la sede y/o local ubicado en la direccién:




Los abajo firmantes aprobaron los temas abordados en la reunién:
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38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

Siendo las

.............. hrs. se da por concluida la reunion.

La Comisidn Electoral firma para ratificar su eleccion:

NO

NOMBRES Y APELLIDOS

RUT

FIRMA




COMUNICACION FECHA DE LA ELECCION DEL DIRECTORIO
(ARTICULO 21° BIS LEY 19.418)

Formulario N°2

En Calera de Tango, a de del aho , la Comision

Electoral establecida con fecha de del ano , para

velar por el normal desarrollo del proceso eleccionario y cambio de directiva de la

Organizacion Comunitaria denominada:

informa al Sr/Sra. Secretario Municipal de la Ilustre Municipalidad de Calera de Tango,

que la eleccidn del directorio de la organizacion se realizara:

e Fechadelaeleccion : de del ano

e Horario : inicio término

e Lugar y direccion

Por el presente acto se da cumplimento a un requisito de validez de la eleccién, establecido
en el articulo 21° bis de la Ley 19.418, en cuanto se comunica, por parte de esta Comision
Electoral, la realizacién de la eleccion del directorio con al menos 15 dias habiles de

anticipacion a la fecha fijada para ella.

Suscriben la presente comunicacion los miembros de la Comisién Electoral de la

Organizacién Comunitaria

N° NOMBRE COMPLETO RUT FIRMA

La Comision Electoral debera depositar en la Secretaria Municipal, dentro del quinto dia habil contado desde la
celebracion de la eleccidn, los documentos sefialados en el articulo 6° de la Ley 19.418.

Encuentra mas informacién del proceso eleccionario en la pagina web: ley21146.gob.cl



ACTA REGISTRO
INSCRIPCION DE CANDIDATOS

Formulario N°3

En Calera de Tango, desde el dia ieeesrsrssresssresrasnnns y hasta el dia .ievenresnnrnnns de
........................... , entre 1as ciuieranns Y oseennnnne Ors., en el domicilio ubicado en (local o
=T =) ,

Comuna de Calera de Tango, se procedio a la inscripcion de los candidatos para eleccién de

Directiva de la Organizacion Comunitaria denominada;

Inscripcién de Candidatos:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE IDENTIDAD

10




2.- Se deja presente que se ha fijado la fecha de reunion para la eleccion de la nueva

Directiva, €l dia cvreresranss de cirrrrnnrarnnnnnnis

La Comisién Electoral firma para ratificar la Inscripcion:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE FIRMA
IDENTIDAD
1
2
3
Siendo 1aS ievrarensas hrs. del dia .oievessens de sirsirererrarenan. , se da por concluida la

inscripcion de candidatos.




ACTA DE ACTUALIZACION DE DIRECTIVA
ORGANIZACION COMUNITARIA

Formulario N°4

comuna de Calera de Tango, se da inicio a la Asamblea General Extraordinaria para

elegir nueva Directiva a la Organizacion Comunitaria denominada;

14
Se procede a chequear a la totalidad de los socios que alcanza a la cantidad de.icsesesasasas
personas.

1.- La Comisidn Electoral que se encuentra constituido en virtud de lo establecido en el
articulo 10 letra k), de la Ley 19.418, sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones
Comunitarias, dirige el acto. (La Comisidn Electoral debera estar compuesto por 3 personas,
con una antigtiedad no menor a 1 afo en la Organizacion Comunitaria.

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE IDENTIDAD

1

2

3

2.- Con posterioridad da lectura al registro de candidatos que se encuentra constituido por

los siguientes:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE IDENTIDAD

2
)

0| N o L1l | W| N|




3.- Se Procede a la Votacion Unipersonal y Secreta.

4.- Luego del recuento de la votacion, el directorio queda conformado de la siguiente

manera;
N° NOMBRES Y APELLIDOS VOTACION
1
2
3
4
5
6
7
8
NULOS
BLANCOS
TOTALES

- Se procede a detallar los cargos del directorio, siendo en cargo de presidente, quien

obtiene primera mayoria de votos;

01).- CARGO: PRESIDENTE.




04).- CARGO: 1er. DIRECTOR.

CARGOS SUPLENTES: (Articulo 19. Ley 19.418- Las organizaciones comunitarias seran
dirigidas y administradas por un directorio compuesto, a lo menos, por tres miembros
titulares, elegidos en votacion directa, secreta e informada, por un periodo de tres anos, en
una asamblea general ordinaria, pudiendo ser reelegidos.

En el mismo acto se elegira igual numero de miembros suplentes, los que,
ordenados segun la votacidn obtenida por cada uno de ellos de manera decreciente, supliran
al o a los miembros titulares que se encuentren temporalmente impedidos de desempenar
sus funciones, mientras dure tal imposibilidad, o los reemplazaran cuando, por fallecimiento,
inhabilidad sobreviniente, imposibilidad u otra causa legal, no pudieren continuar en el
desempefio de sus funciones.

Sobre la base del nUmero minimo previsto en el inciso primero, el directorio se integrara
con los cargos que contemplen los estatutos, entre los que deberan considerarse
necesariamente los de presidente, secretario y tesorero.)

Los abajo firmantes votaron y aprobaron la nueva Directiva:

Siendo 13S wuurenras hrs. se da por concluida la reunién de Eleccion de Directiva.



2
°

NOMBRE

RUT

FIRMA

O WO N | 1| A W N =

Y
o

=
[

[
N

Y
W

[
i

Y
n

Y
(<))

[
N

Y
)

[
(-]

N
o

N
[y

N
N

N
W

N
1N

N
19

N
(<))

N
N

N
(o]

N
O

W
o

]
=t

W
N

W
W

W
S

W
U1

W
(<)}

)
N

W
o]

W
o

S
o




41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82




83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

24

95

96

97

98

29

100




	Infografía
	presentacion
	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11


